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MUZETE VIC. Vy, vasi lidé, vase spoletnost.

TEMA

Mili ¢tenafi, vitame vas pfi ¢teni prvniho &isla Bulletinu SANEK.

SANEK vznikl jako expertni skupina pro lidsky kapital. Sdruzuje nejriznéjsi odborniky, ktefi se zajimaji o lidsky kapitdl, jako

0 nejcennéjsi zdroj kazdé spole€nosti. Spojuje nas presvédceni o tom, Ze jsou to prave lidé v organizaci, ktefi jsou klicem

k uspésnému fungovani. At uz se jednd o vyrobu strojli, prodej bankovniho produktu, nebo poskytovani socialni ¢i zdravotni péce.
Pravé bohatstvi pfedstavuiji lidé motivovani, spokojeni a rozvijejici se. Snazime se v lidech objevovat jejich potencial, vyuzivat jej

a déle rozvijet. Stavime na rozmanitosti. Jsme rlizni, pochazime z rliznych prostfedi, z rliznych organizaci. Néktefi z nas prichazeji
z prostredi komerénich firem, jini maji zkuSenosti z prostfedi neziskovych organizaci. Pfekvapivé je zjisténi, Ze v nejriiznéjsich
oborech fesime pfi v praci s lidmi velmi podobné situace. Nasi vyhodou je, Ze muzeme nase zkus$enosti sdilet. U¢ime se jeden

od druhého. Diky tomu dokazeme vic.

PFichazime, abychom vam nabidli jedine¢na feseni jak rozvijet lidsky kapital. Re$eni, které vyuziva diverzity nageho tymu, citlivé
reaguje na vasi konkrétni situaci a je usité na miru vasim pozadavkim a plantm.

V nasem bulletinu vam postupné predstavime vSechny, kdo s nami pracuji. Budeme se s vami délit o témata, kterymi se zabyvame.
Vérime, ze budou zajimava a uzite€na i pro vas.

Prejeme si, aby nase komunikace byla oboustranna a uzite€¢na, proto uvitdme vase komentare, nazory, rady, zkuSenosti i dotazy.
Vétime, Ze VY, VASI LIDE i VASE ORGANIZACE spoleéné s nami DOKAZETE ViIC.

Ivana Poliacikova

AKTUALITY

...CO pravé délame -..ve skupiné je

Pro naseho klienta ISS Facility Services
pfipravujeme a realizujeme kli€ovy projekt r
podpory komunikace ve slozitych situacich.

Realizujeme pravidelny priizkum personalniho \
fizeni v neziskovych organizacich. V sou¢asné -
chvili vyhodnocujeme data, ziskana od cca 130 r

respondentd. o . _
Petr Konecny je kli€ovou postavou znacky SANEK. Je jejim zakladatelem,

. , . S plsobi jako vedouci expertni skupiny. Profesi konzultant, lektor a manazer.
Dokoncéujeme dlouhodoby projekt vzdélavani

vedoucich pracovnikd implementacni struktury
ESF v oblasti prace s lidskymi zdroji pro
spoleénost CS-Project. Cyklus tréninkd je ze
strany klienttl hodnocen jako velmi pfinosny.

PRODUKTY

...CO pFipravujeme

Na podzim tohoto roku nabidneme moznost
absolvovani rekvalifikaéniho vzdélavaciho
programu RIZENI LIDSKYCH ZDROJU.
Program komplexné pokryva problematiku prace
s lidskymi zdroji od stavby organizacni struktury,
pres ziskavani pracovnikd a jejich hodnoceni

az po rozvoj lidi a kulturu organizace jako celku.
V soucasné probiha akreditace programu na
MSMT.

S AN E K

Z jakého duvodu jste si jako oblast svého ptisobeni vybral pravé
poradenstvi?

V pribéhu své kariéry jsem se naudil v prvni fadé vidét zakaznika — vnéjsiho
i vnitfniho. Bez sahodlouhych vyjednavani a zvazovani najit uzite¢né reseni
pfimérené jeho moznostem a potfebam, a tim mu pomoci dosahnout
stanovenych cildi. Usp&ch maj i mych lidi se dostavil vzapéti. V tom chci

i nadale pokracovat.

Opustil jste slibnou kariéru v prosperujici telekomunikacni firmé. Pro¢?
Svét velkych firem s sebou nutné nese i spoustu ¢asu, vénovanou
administrativé, slozité a dlouhé rozhodovaci procesy, rostouci vyznam vnitini
politiky. Naplfovani poslani organizace je méné zfetelné, nékdy jakoby nebylo

poradce, pohlizejici na véc zasvécené, ale prece jen zvenku...

Mohl byste fungovat jako nezavisly konzultant. Vy jste vSak zaloZil expertni
skupinu a posléze firmu ...

Béhem ¢asu jsem seznal, Ze ve spousté véci jsou jini lepsi nez ja :-). Ta prava
sila je v sehraném tymu rozliénych lidi se spoleénym zajmem. Jsem rad, Ze se
na stavbé takového tymu podilim.

Na zavér néco méné formalniho. Co treba vase konicky?

Mam rad spolec¢nost blizkych, kolo, kvalitni muziku, déti, lyze, vodu, dobré &teni,
motorky, vyteéné vino — a to v jakékoli kombinaci. ... i kdyZ vS§echno dohromady
si skute¢né nedovedu predstavit :-).
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